
Retribuzioni e compensi 2022

In Consiglio di Amministrazione, Consiglio di Indirizzo e Comitato Scientifico, i rappresentanti nominati dai  
soci offrono la loro collaborazione a titolo di totale gratuità, senza alcun compenso né gettone di presenza.

Il personale impiegato è assunto con contratti a tempo indeterminato FederCulture e nel 2022 il costo a 
carico della Fondazione è stato rispettivamente di:

Elena Bergonzini: 24.936,96€
Stefano Merzi: 26.279,37€
Elena Monicelli: 27.368,53€
Maria Elena Rossi: 10.642,45€
Vilmer Venturi Degli Esposti: 11.612,99€

Gli incarichi e consulenze esterne indicati nell’organigramma riportato nel cap. 2.3 del “piano di
prevenzione della corruzione”, sono attualmente così assegnati e retribuiti (inclusi IVA e Ritenute):
a) consulenze pluriennali per struttura:
Lavoro, paghe e contributi: Studio Consulenti Associati Lavoro Dainelli Vezzani, 4.667,92€
Fiscale e predisposizione bilancio: Ragioniera Cinzia Martelli, 4.567,68€
Emolumenti del collegio sindacale: Dott. Montevecchi, Dott. Gnerre, Rag. Mengoli, 2.408,95€

Contratti di collaborazione a progetto:
Serena Fasulo: 9.813,22€
Veronica Lazzari: 2.476,41€
Mariateresa Muraca: 3.764,61€
Moussa Molla Salih: 8.461,89€
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