Questo lunedi 28

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi
GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 2071 del 28/11/2022

Seduta Num. 49

del mese di Novembre

dell'anno 2022 si @ riunita in via Aldo Moro, 52 BOLOGNA

la Giunta regionale con l'intervento dei Signori:

1) Bonaccini Stefano
2) Priolo Irene

3) Colla Vincenzo

4) Corsini Andrea

5) Felicori Mauro

6) Lori Barbara

7) Mammi Alessio

8) Salomoni Paola

9) Taruffi Igor

Funge da Segretario I'Assessore:

Proposta:

Struttura proponente:

Assessorato proponente:

Oggetto:

Iter di approvazione previsto:

Responsabile del procedimento:

Presidente
Vicepresidente
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore
Assessore

Assessore

Corsini Andrea

GPG/2022/2195 del 21/11/2022

SETTORE COORDINAMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE,
PROGRAMMAZIONE, RIORDINO ISTITUZIONALE E SVILUPPO
TERRITORIALE, PARTECIPAZIONE, COOPERAZIONE E VALUTAZIONE
DIREZIONE GENERALE RISORSE, EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI

ASSESSORE A CULTURA E PAESAGGIO

NOMINA COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA
FONDAZIONE SCUOLA DI PACE DI MONTE SOLE (BO)

Delibera ordinaria

Caterina Brancaleoni
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Testo dell'atto

LA GIUNTA DELLA REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Visti:

- la L.R. 13 novembre 2001, n. 35, con la quale si autorizza la
Regione Emilia-Romagna a partecipare, quale fondatore, alla
costituzione della Fondazione Scuola di Pace di Monte Sole, ed in
particolare 1l’art. 2, laddove si prevede che la Giunta regionale
provvede alla nomina del rappresentante della Regione nel
Consiglio di amministrazione della Fondazione;

- il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della
disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi
di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

- il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39 che detta
disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico;

- la legge regionale 27 maggio 1994, n. 24 "Disciplina delle
nomine di competenza regionale e della proroga degli organi
amministrativi. Disposizioni sull'organizzazione regionale" e
ss.mm.ii.;

- la legge regionale 26 novembre 2001, n. 43 “Testo unico in
materia di organizzazione e di rapporto di lavoro nella Regione
Emilia-Romagna” e ss.mm.ii.;

- la legge regionale 24 marzo 2004, n. 6 "Riforma del sistema
amministrativo regionale e locale. Unione europea e relazioni
internazionali. Innovazione e semplificazione. Rapporti con
1'Universita", ed in particolare 1'articolo 45 “Nomine di
competenza regionale”, commi 2 e 3;

- la propria deliberazione n. 111 del 31 gennaio 2022, “Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza 2022-2024,
di transizione al piano integrato di attivita e organizzazione di
cui all’art. 6 del D.L. n. 80/2021” e la “Direttiva di indirizzi
interpretativi degli obblighi di pubblicazione previsti dal
Decreto legislativo n. 33 del 2013. Anno 2022”7 di cui alla
determina dirigenziale n. 2335 del 9 febbraio 2022;

Preso atto che ¢é stata acquisita agli atti del Settore
coordinamento delle politiche europee, programmazione, riordino
istituzionale e sviluppo territoriale, partecipazione,
cooperazione e valutazione, la nota del Presidente e 1legale
rappresentante della Fondazione Scuola di Pace di Monte Sole con
la quale si comunica <che 1’incarico dei rappresentanti del
Consiglio di Amministrazione della Fondazione cessera 11 5
dicembre 2022 poiché sono trascorsi 5 anni dalla data di
insediamento avvenuta il 6 dicembre 2017;

Ritenuto necessario procedere alla nomina del rappresentante
della Regione Emilia-Romagna nel Consiglio di Amministrazione
della Fondazione attenendosi alle modalita dello Statuto della
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Fondazione <che all’art. 16 prevede che uno dei componenti €
nominato dalla Giunta regionale;

Considerato che:

- si e provveduto a pubblicizzare 1la nomina da effettuarsi
secondo le modalita stabilite dall'articolo 45, comma 2, della
L.R. n. 6/2004 e ss.mm.ii.;

- si ritiene di nominare 1l Dott. Stefano Manservisi, nato a
Bologna (BO) 11 09/09/1954, quale rappresentante della Regione
Emilia-Romagna in seno al Consiglio di Amministrazione della
Fondazione Scuola di Pace di Monte Sole, 1in considerazione della
comprovata esperienza e dell'alto ©profilo professionale in
riferimento all'incarico da ricoprire, attestate nel curriculum
vitae conservato agli atti del Settore coordinamento delle
politiche europee, programmazione, riordino istituzionale e
sviluppo territoriale, partecipazione, cooperazione e valutazione;

- il Dott. Stefano Manservisi possiede 1 necessari requisiti di
onorabilita ed esperienza previsti dalla L.R. n. 24/1994, articolo
3 e non sussistono le situazioni di incompatibilita previste
dall’articolo 4 della medesima legge;

Richiamate le proprie deliberazioni:

- n. 771 del 24 maggio 2021 che conferisce fino al 31 maggio
2024 1'incarico di Responsabile della Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza (RPCT) per 1le strutture della Giunta della
regione Emilia-Romagna e degli Istituti e Agenzie regionali, di
cui all’art. 1 comma 3bis, lett. b) della L.R. n. 43 del 2001;

- n. 468 del 10 aprile 2017 “I1 sistema dei controlli interni
nella Regione Emilia-Romagna”, nonché le circolari del Capo di
Gabinetto del Presidente della Giunta regionale PG/2017/0660476
del 13 ottobre 2017 e PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017
relative ad indicazioni procedurali per rendere operativo il
sistema dei controlli interni;

- n. 324 del 7 marzo 2022, "Disciplina organica in materia di
organizzazione dell’ente e gestione del personale”;

- n. 325 del 7 marzo 2022 “Consolidamento e rafforzamento delle
capacita amministrative: riorganizzazione dell’ente a seguito del
nuovo modello di organizzazione e gestione del personale”;

- n. 426 del 21 marzo 2022 “Riorganizzazione dell’ente a seguito
del nuovo modello di organizzazione e gestione del personale.
Conferimento degli incarichi ai Direttori Generali e ai Direttori
di Agenzia”;

- n. 1224 del 18 luglio 2022 “Piano dei fabbisogni di personale
per il triennio 2021/2023 adottato con delibera di Giunta
regionale n. 1264/2021. Monitoraggio intermedio e adeguamenti non
onerosi al mutato contesto organizzativo e normativo.
Approvazione”;
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- n. 1846 del 2 novembre 2022 “Piano Integrato delle Attivita e
dell'Organizzazione 2022-2024;

Richiamate altresi le determinazioni dirigenziali:

- n. 6089/ 2022 “Micro-organizzazione della Direzione generale
Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni. Istituzione Aree di
lavoro. Conferimento incarichi dirigenziali e proroga incarichi di
posizione Organizzativa”;

- n. 16715/2022 “Proroga degli incarichi dirigenziali conferiti
a dirigenti con contratto a tempo determinato e degli incarichi
dirigenziali ad interim nell'ambito della Direzione Generale
Risorse, Europa, Innovazione e Istituzioni”;

Viste le circolari del Capo di Gabinetto del Presidente della
Giunta regionale PG/2017/0660476 del 13 ottobre 2017 e
PG/2017/0779385 del 21 dicembre 2017 relative ad indicazioni
procedurali per rendere operativo il sistema dei controlli interni
predisposte in attuazione della propria deliberazione n. 468/2017;

Dato atto che la responsabile del procedimento, nel
sottoscrivere il parere di legittimita, attesta di non trovarsi in
situazione di conflitto, anche potenziale, di interessi;

Dato atto dei pareri allegati;

Su proposta dell’Assessore alla Cultura e paesaggio, Mauro
Felicori;

A voti unanimi e palesi
DELIBERA

1. di nominare, in considerazione delle competenze professionali
e dell’elevata qualificazione ed esperienza maturata nel settore,
il Dott. Stefano Manservisi, nato a Bologna il 09/09/1954, come
rappresentante della Regione Emilia-Romagna nel Consiglio di
Amministrazione della “Fondazione Scuola di Pace di Monte Sole”
sita in Marzabotto (BO);

2. di precisare che i componenti del suddetto Consiglio di
Amministrazione restano in carica per anni cinque;

3. di trasmettere alla Fondazione Scuola di Pace di Monte Sole il
presente atto per 1’adozione dei conseguenti provvedimenti di
propria competenza;

4. di pubblicare per estratto la presente deliberazione nel
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna Telematico;

5. di disporre la pubblicazione ai sensi del D.lgs. n. 33/2013 e
ss.mm.ii, art. 22, comma 1, lett. d-bis), nonché le ulteriori
pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della
corruzione ai sensi dell’art. 7 bis, comma 3, del medesimo decreto
legislativo.

pagina 4 di 7



Allegato parere di regolarita amministrativa di Legittimita

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Caterina Brancaleoni, Responsabile di SETTORE COORDINAMENTO DELLE POLITICHE
EUROPEE, PROGRAMMAZIONE, RIORDINO ISTITUZIONALE E SVILUPPO
TERRITORIALE, PARTECIPAZIONE, COOPERAZIONE E VALUTAZIONE esprime, ai
sensi dell'art. 37, quarto comma, della L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della Giunta
Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di regolarita amministrativa di legittimita in relazione
all'atto con numero di proposta GPG/2022/2195

IN FEDE

Caterina Brancaleoni
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Allegato parere di regolarita amministrativa di Merito

REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi

GIUNTA REGIONALE

Francesco Raphael Frieri, Direttore generale della DIREZIONE GENERALE RISORSE,
EUROPA, INNOVAZIONE E ISTITUZIONI esprime, ai sensi dell'art. 37, quarto comma, della
L.R. n. 43/2001 e della deliberazione della Giunta Regionale n. 468/2017 e s.m.i., parere di
regolarita amministrativa di merito in relazione all'atto con numero di proposta
GPG/2022/2195

IN FEDE
Francesco Raphael Frieri
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REGIONE EMILIA-ROMAGNA
Atti amministrativi
GIUNTA REGIONALE
Delibera Num. 2071 del 28/11/2022

Seduta Num. 49

OMISSIS

L'assessore Segretario

Corsini Andrea

Servizi Affari della Presidenza

Firmato digitalmente dal Responsabile Roberta Bianchedi
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